
 

    

 
 
STAGE : Assistant(e) chef de projets ENR 
 

L I M O G E S  ( F R )  

A S S I S T E R  U N  C H E F  D E  P R O J E T S  A U  
D E V E L O P P E M E N T  D E  P R O J E T S  
D ’ EN E R G I E  R E N O U V E L A B L E  

 

Lieu de travail Limoges  

Type de contrat Stage  

Type d’emploi Temps plein  

Poste eligible au télétravail Non 

Déplacements Ponctuels 

Durée du stage 6 mois  

 
 
 
N O T R E  M I S S I O N  

Nous portons la transition énergétique vers un modèle durable grâce à des investissements dans les 
énergies renouvelables, les réseaux intelligents et le stockage d'énergie à grande échelle. Grâce à 
notre engagement en faveur de l'énergie propre, nous sommes l'une des entreprises les moins 
émettrices, et une référence internationale pour notre contribution à la lutte contre le changement 
climatique et au développement durable. 

Notre culture est axée sur la création d'un environnement inclusif et collaboratif, nous respectons 
donc les personnes et leurs différences. Tous les candidats qualifiés seront pris en considération pour 
un emploi sans distinction d'âge, de race, de couleur, de religion, d'origine nationale, d'orientation 
sexuelle, de handicap, de genre ou d'identité de genre. 

 
 
 



 

    

 
 
 
 
C O N T E X T E  
L‘agence de Limoges développe depuis plusieurs années des projets d’énergies renouvelables 
(éoliens et solaires). Certains projets sont au stade de démarrage, d’autres sont à l’étape de dépôt 
de la demande d’autorisation d’exploiter (autorisation environnementale ou permis de construire). 
L’agence, ancrée dans son territoire, est très dynamique avec plus de 2 50 MW d’installation en 
développement.  
 
Dans le cadre de ce développement, l’agence recherche  un(e) stagiaire pour accompagne r un che f 
de  proje t s  d’ é ne rg ie s  re nouve lable s .   

Le Chef de Projet aura la charge de former le·la stagiaire sur le métier de responsable de projets 
énergies renouvelables. 

 

M I S S I O N  
 
 La mission de l’assistant·e chef de projet est d’accompagner le responsable projet, elle permet de 
comprendre le métier de responsable projet.  
 
Les missions sur un projet sont très variées et peuvent concerner :  

• Les relations avec le territoire, des élus,  des clients, des institutions, des partenaires 

• La mise en place de communication et de concertation  

• La construction de projets agricoles et de territoire (dans le cadre de l’agrivoltaïsme)  

• Les aspects techniques (production de vent/solaire, génie civil, génie électrique...)  

• Les études d’impact (environnement, paysage, acoustique…)  

• Droit de l’environnement et de l’urbanisme  

• La constitution de dossiers liés à la demande d’autorisation d’exploiter  

• L’ingénierie de projet, le  suivi du planning et des parties prennantes.  
 
La mission du stage consistera à assister le chef de projets dans les étapes de pilotage des projets, 
plus particulièrement sur un projet éolien et un projet agrivoltaïque. Des missions sur d’autres 
projets pourront être ajoutées si elles concourent à comprendre le métier de chef de projet s.  

Des déplacements sur site seront programmés. 

Vous serez encadré(e) par le Délégué régional de l’agence de Limoges. Vous collaborerez avec les 
équipes Environnement, Prospection, Foncier, Cartographie et Ingénierie, afin de développer les 
projets. 

 

 

 



 

    

C E  Q U E  V O U S  A P P O R T E R E Z  G R Â C E  A  V O T R E  
P R O F I L  
 
En voie pour être diplomé(e) d’un diplôme d’ingénieur ou de Master 2 (bac+ 5 obligatoire) dans les 
domaines de l’énergie, de la géographie, de l’aménagement du territoire, de l’environnement, de 
l’urbanisme ou de l’agriculture. 

Les missions d’un assistant(e) chef(fe) de projet étant très variées, certains sujets peuvent être 
éloignés de vos savoirs. Dès lors, la compétence attendue est d’être curieux-se et de vouloir 
apprendre. 

Vous avez un bon relationnel, et un goût prononcé pour le développement de lien efficace et durable  

avec les collectivités territoriales, les partenaires publics, les clients ou prestataires. 

Vous êtes enthousiaste avec un esprit d’initiative, des capacités de synthèse, d’implication et de 

rigueur. 

Vous avez des aptitudes pour le travail en équipe (même en distanciel) et de l’autonomie pour piloter 

des tâches.  

Vous maitrisez l’anglais, la maitrise de l’espagnole est un plus. Une aisance à l’usage de la suite 
Microsoft Office est nécessaire.  

Permis B requis. 

 

A  P R O P O S  D ’ I B E R D R O L A  :  P L U S  D E  D E U X  
D E C E N N I E S  E N G A G E E S  D A N S  L E S  E N E R G I E S  
R E N O U V E L A B L E S  

Grâce à une stratégie de croissance durable tournée vers les énergies renouvelables depuis plus de 
20 ans, les 38 000 femmes et hommes du groupe s'unissent chaque jour afin de fournir l'énergie la 
plus propre pour la planète. Et c'est pourquoi aujourd'hui, nous faisons partie des entreprises les 
moins émettrices de CO2 et sommes une référence internationale pour notre contribution à la lutte 
contre le changement climatique. 

Au cours des 20 dernières années, Iberdrola est passé par une grande transformation, tout en restant 
à l'avant-garde de la transition énergétique pour faire face aux défis du changement climatique et à 
la nécessité d'une électricité propre. 

 

 

 

 

 



 

    

 

REJOIGNEZ-NOUS ! 

 

 

C O N T A C T  

 

Frédéric RABIER 
Délégué Régional 
 
Iberdrola France 
Le Cantou, 29 avenue de la Révolution 
87 000 LIMOGES 

Tél. : +33 6 28 40 09 23 

E-mail : frabier@iberdrola.fr 

 


